
Schematische Darstellung der Ethikkonzeption 

Ethikkomitee

• sorgt für thematische 
Bearbeitung

• Koordination
• Empfehlungen

Vorstand

• Leitlinien

GeschäftsführerInnen
BereichsleiterInnen

• Überprüfung
• Personalentwicklung
• Austausch

• Überprüfung
• Personalentwicklung
• Austausch

• Überprüfung
• Personalentwicklung
• Austausch

Mittlere Führungsebene

Untere Führungsebene

Basis-Mitarbeiterschaft
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KlientInnen Angehörige

Ethikbeiräte

• Moderation von 
Fallbesprechungen

• „Ethiksammelstelle“

Ethische Fallbesprechungen
auf verschiedenen Ebenen

Vorsitzende/r: 
Regelmäßige Beratung 

und Austausch

Beförderung 
der ethischen 
Urteilsbildung

Gesamtverantwortung


